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Agenda

ESG

ESG-Standards
Nachhaltigkeitsbericht
Wieso?

Wie? Digital z.B. mit dem ESG-Cockpit

Praxis! Im Gesprach mit Thomas Karner von niceshops

COCKPIT



Was ist liberhaupt ESG? S\ =

COCKPIT
ESG steht fur

v" Environmental (Umwelt)
v Social (Soziales)

v' Governance (Unternehmensfihrung)

Messung der Bonitat bzw. ,Vertrauenswiirdigkeit”:
Kriterien zur Bewertung der nachhaltigen und ethischen Praxis innerhalb von
Unternehmen, 6ffentlichen Kérperschaften, Regierungen und Behorden.

Ziel: sicherstellen, dass Organisationen nachhaltig agieren
und fir ihr Handeln zur Rechenschaft gezogen werden
konnen —im Interesse von Nachhaltigkeits
- Aktiondren und potenziellen Investoren -Bonitat
- Gesellschaftlichen Zielen




ESG-Beispiele

COCKPIT

Environmental (Umwelt)

Social (Soziales)
v -
clozrileloe ek v" Wohlbefinden der Mitarbeitenden
v Ressourcenmanagement . .
. v Engagement fiir die Gemeinschaft
v Artenvielfalt . -
. v' Vielfalt und Eingliederung
v" Vermeidung von
v" Menschenrechte
itati Umweltverschmutzung v" Kundenzufriedenheit
Quantitativ: v' Nachhaltige Praktiken

CO2 durch Stromeinsatz

Qualitativ:
StromsparmafSnahmen

Governance (Unternehmensfiihrung)
Vielfalt in Leitungs-Gremien
Beteiligung

Transparenz

Ethisches Verhalten
Risikomanagement

Einhaltung von Vorschriften

AN N NN NN




Wie kénnen Sie sich auf Anfragen zu S\ -
Nachhaltigkeitsdaten vorbereiten? “ESG

COCKPIT

Wer fragt nach?
Investment- und Finanzmarkt, Banken, Versicherungen, Forderwesen
Geschaftspartner:innen, Kunden (Lieferkette)

Was kann ich tun?
ESG-Daten bereit haben

Wer muss das tun?

ESG-Reporting kann verpflichtend oder freiwillig sein.

Pflicht-Beispiele:

- EU-Lieferkettengesetz, Taxonomie-Verordnung der EU,

- Corporate Sustainability Reporting Directive (CSRD) der Europdischen Union
Freiwillige-Beispiele:

- VSME ist ein freiwilliger Standard fir KMUs, die nicht unter die CSRD fallen

Wie kann ich es tun?
Beim ESG-Reporting helfen Standards ....




Wer muss: Regulatorien und EU-Verordnungen

Chronologie

2017:
2020:
2022:
2023:
2023:
2024
2025:

NFI-Richtlinie

Sustainable Finance, EU-Taxonomie (Art. 8)
CSRD-Richtlinie, Direktive (2013/34/EG) - ESRS-Standard
EPD — Produkte

Lohntransparenzrichtlinie = Directive 2023/970

CSDDD - Directive 2024/1760

VSME

S\ =
T ESG T

COCKPIT



Wer muss was: EU-Omnibus bringt viel Veranderung, hier die wichtigsten Punkte

Betroffener Aspekt Vor EU-Omnibus Nach EU-Omnibus ggf. COCKPIT

Anwendungsbereich

Anwendungszeitraum

Unternehmen aus Drittlandern

Wertschdpfungskette

Wertschépfungskette

Assurance, Validierung

Doppelte Wesentlichkeitsanalyse

Sektorspezifische Standards

Datenpunkte

Wave 1: PIEs mit 500+ Beschéftigten

Wave 2: Unternehmen mit 250+ Beschéftigten und € 40
Millionen Umsatz

Wave 3: KMU-PIEs (keine Kleinstunternehmen)

Wave 2: ab dem Geschéftsjahr 2025 (Bericht in 2026)
Wave 3: ab dem Geschéftsjahr 2026 (Bericht in 2027)

Umsatz von € 40 Mio.
Umsatz von € 150 Mio. in der EU
Permanente Betriebsstatte in der EU

Daten von Lieferant:innen mussen verpflichtend eingeholt
werden

Keine Informationsbeschrankung

Limited Assurance mit Erweiterung auf Reasonable
Assurance

erforderlich

Einflhrung sektorspezifischer Standards

1184 Datenpunkte (297 quantitativ)

Der Schwellenwert des Anwendungsbereichs wird auf
>1000 Beschéftigte erhéht UND dazu ein Umsatz Uber €
50 Mio. oder eine Bilanzsumme (ber € 25 Mio.

Wave 1: Weiter wie bisher
Wave 2 und Wave 3: Verzégerung um zwei Jahre

Umsatz von € 50 Mio.
Umsatz von € 450 Mio. in der EU
Permanente Betriebsstatte in der EU

Daten von Lieferantinnen mussen nicht verpflichtend
eingeholt werden

Information auf VSME beschrankt

Nur Limited Assurance (mit Einfilhrung von Assurance
Guidelines statt einem Assurance Standard)

Weiterhin erforderlich

Keine sektorspezifische Standards geplant

Reduktion von Datenpunkten, Fokus auf quantitative



Wie kann man: ESG-Standards im Uberblick

N \ ’
ESG

\'I/
TR

COCKPIT
Name URL Herkunft Verantwortung Beschreibung ESG Datenanforderungen & Bereiche Indikatoren
2022-24 Berichtsstandard der Europaischen Union zu allen ESG- . ..
ESRS efrag.org (EU-Richtlinie) EFRAG Bereichen (verpflichtend fiir groRe Unternehmen) ESG Umfassend alle ESG-Bereiche | 800 Uber 100
freiwilliger Standard fiir KMUs der European Financial . - .
VSME efrag.org 2024/25 EFRAG Reporting Advisory Group, an ESRS orientiert aber fiir die ESG Reduzierter ESG-Berel?nch;rrsLer:rr::ﬁ 200 20-40
andere Zielgruppe speziell entwickelt
1993 (EMAS Material, Abfall, Abwasser, Wasser,
EMAS | ec.europa.eu/envir | Regulation . Environmental management (also covering ISO 14001) E Energie, Mobilitat, Biodiversitat, | 100 15
DG Environment .
on-ment/emas/ | 1836/93) Unfille
globalreporting. . . Umfassendes internationales Reporting fir Staaten, NGOs, )
GRI org seit 1997 (US) GRI secretariat (NL) GroRunternehmen aber auch KMUs ESG ESG - Status quo | 300 100
2015 (UN) . . . .
SDG sdgs.un.org/goals o UN, UNDESA Ziele und MalRnahmen der Vereinten Nationen ESG Ziele und MaBnahmen | 25 0
after: Rio, MDGs
World Resources
Institute und World . . . . . . .
GHG ghgprotocol.org | 2001 (Start 1998) Business Council Ir)ternatlonaler Standard fiir CO2-Reporting und Basis E (climate) Energie und nlcht-energetlsche.GHG- 50 3
Protocol : vieler anderer Standards, z.B. GRI, ESRS etc Emissionen
for Sustainable
Development
International . - .
. . Federation for the ESG — Gemeinwohl-Vision — Matrix-
GWO ecogood.org 2010 (Osterreich) E for th Reporting das alle ESG-Bereiche umfasst ESG Themen, Zielgruppen-Bezug, | 300 80
conomy for the Transformations-Fokus
Common Good e.V.
1996 (1SO14000) Internationale Standardisierte Vorgaben fiir Klimabilanz (ISO 14064),
. 2006 (ISO 14064) HePNeE | Produkt-CO2-FuRabdruck (ISO 14067) .
. (0] tion fi ! R - -
ISO 1S0.019 2010 (IS0 26000) ,\;E?;IZ?] lczlnsc;J)r Umweltmanagement (ISO 14000), soziale Verantwortung ESG Abhéngig vom 150-Standard
2018 (ISO 14067) g (1SO 26000)
since 2000, since gGmbH Berlin (for . . Energie und nicht-energetische GHG-
CDP cdp.net 2012 in the EU Europe) Carbon Reporting Schema E (climate) Emissionen 50 10




Beispiele fiir ESG-Berichte — Beispiel Diakonie "\

COCKPIT

Strc_).m, Gas und 100% = 239 Tonnen
Fernwdrmeverbrauch Okostroman  Einsparung an COz-AusstoR

2 0 2 2 allen Standorten gegeniiber einem herkémmlichen Strom-Mix®)

Diakonie Eine Welt ) ) . — Diakonie Bildun, Vel CO:-Emissionen in Tonn
In den Ausléufern der Covid19-Pandemie ist 2022 lang- Fernwirme/S: m/Gas

tromve ch sam wieder Normalitdt an den einzelnen Standorten und .
gegeniiber 2021 auf +o 42‘y deren Besetzungen eingekehrt. Dabei ist es sehr erfreu- L +3 14‘y
1.269.668,57 kWh. lich, dass der Gesamtenergieverbrauch im Vergleich zum 822.143,52 kWh, 0 Strom 3%
Derc Jahr 2021 mit den drei Lockdowns in Ostdsterreich (wo
er Gasverbrauch sank . . . . .
9,14% [ e e e T
1.217.188,13 kih. . 03732557 kWh.
Der Fernwirmeverbrauch sank Der Fliichtlingsdienst hat durch die Stillegung zum Um-
m gegeniiber dem Vorjahr auf bau des groBen Unterbringungshauses Rossauer Linde o o N +2 60
2.253.088,69 kWh. sowie dem Umzug der Unabhéngigen Rechtsberatung an stieg if;‘l 5'1’:':;;"1‘;“‘?:/7" ’
einen anderen Standort Fernwarme eingespart. Auch der e :
Stromverbrauch ist gesunken.

Fernwdrme 48% Gas 49%

L
w 2023 ESG REPORT
Diakonie Fliichtlings- & Sozialdienst p
sreRemom BUSINESS MODEL AND OUR OFFER
Der Stromverbrauch sank Der 5 rbra eg P
4 89% im Vergleich zum Vorjahr auf gegeniiber dem Vorjahr auf STRATEGY LB )
396.394,08 kWh. 51.130,97 kWh.
ABOUTUS Our business model is oriented towards combating climate change and RESPECT ENERGY IS A STRONG, ECONOMICALLY STABLE,
caring for the environment. The energy we offer comes exclusively from MODERN AND INNOVATIVE CAPITAL GROUP

renewable energy sources (RES).

Gasverbrauch stieg ‘ o
gegeniber dem Vorjahrauf [N 3 1 1 % gegeniiber dem Vorjahr auf
481.895,81 kWh. 207.932,95 kWh.
OUR MAIN ACTIVITIES
Der Fermimeverbrauch sank ~— - Our values help us to achieve our vision
m gegeniber dem Voo auf aa
738.183,56 kWh. SR _6 k @

I B

FLEXIBILITY ° ° EXPERTISE

SHARE OF RES SOURCES IN OUR PORTFOLIO

SOCIETY 60.2% 0.7%

Wind power plant (EW) Hydroelectric power plant (MEW)

Durch den Aufbau von neuen Wohi
ung von ukrainischen Gefliichtete

a brauche der Klient:innen-Wohnun,
Diakonie Fliichtlingsdienst — Klient:innenwohnungen S g
Der Stromverbrauch der Bildung is
DBV‘_' ch stieg F erbrauch und Baustellen z.B. im Kindergartel 4.8%
gegenilber dem Vorjahr auf +13 5 8 % 16.382,46 kWwh. Lutherschule gestiegen. Gas konnt Biogas power plant (EBG) Solar power plant (PV)

. 18
af —e (Clendgy o— @

941.051,33 kWh. Kein Vergleich zum Vorjahr. e INTEGRITY
ch stieg 4 Kompensation der Standorte durch Ki > -
gegeniberdem Vorjahraus T J 4 | Efassungsquote: 87% Strom | 64% Hei ‘ﬁ’ _/ (%
1.426.858,42 kWh. Beriicksichtigt wurden nur Biros und Betreuu .
10
! INNOVATION TEAMWORK

S5
SS8S
S8

R
-

i

([l

Bildquelle: Diakonie

1
7

Bildquelle: Respect Energy


https://www.diakonie.at/file/download/51284/file/DEW-Nachhaltigkeitsbericht-2022.pdf
https://respect.energy/en/

Klimabilanz mit dem ESG-Cockpit

Beispiel Energieregion Oststeiermark
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Wesentliche Ergebnisse der Klimabilg
THG-Bilanz

Die 251

CO2e-kennzahlen

Bericht zu Nachhaltigk und i i fur Unterne Inhaltsverzeichnis
in der Klima- und Energi ol i Fa oot s
g Einleitung/ Hi 4
u Beim e |
: Methode....
Zeitbezug: 2019-2020 s ‘ e |
d Skaeners
Autorinnen/?
esc-cocwort| Impulshegon . Gkognergieregion
onrom il Datengrundlagen/Inventar
Imzuge. a
) . Insofern sind
e | Organisation, Hintergrund e ) .
autzeigen, was her s s
“ Die berichtende Organisation o elgende . . .
n €
*  Name: Beim Borckenstein - Georg Borckenstein- Quirini .U,
ysciera
NaCwnToe el o Anschrift: HauptstraBe 24, 8280 Firstenfeld Datenbereich Einheit J:
Berk | ®  Webseite Link: Do bin i daham!" « Beim - Styrian Style Tapas Bar Firstenfeld Kategorie ENERGIE |
Zusammenar «  Branche: Gastronomie (I 56) Strom gesamt Mwh
- Warme gesamt MWh 3
Erstelltim ESG : Gaste betreuen, )
Speisen servieren Fremabezug Kaite Mwh
Energietrager fir Prozesswarme gesamt MWh I
Angabe von passenden Bezugs- bzw. ReferenzgroBen Kategorie MATERIAL = |
® & . S ke N
 die dem Kantine (Speisen) g Bl
{ Referenzen Getranke ke M
- T Services a8
Standard-Referenzgrofie: MA Personen 600 i
. Papier ke
Standard-Referenrate: MA VZA vz 00 A
Standard-ReferenzgroBe: Fliche m 240,00 Hygienepapier ke
Standard-ReferenzgroBe: Euro. € 550.000,00 PCs und Laptops ke
Monitore und Flachbildschirme ke B
Mobile Endgerate ke N
Definition der Systemgrenze 1
Drucker .
Das GHG Ansstzen, um N ]
for die Toner e
o Tegen somit — - H
innerhalb n
L | Summe Chemikalien ke Bl
@ e , Warme, Kaite) Kategorie Mobilitat |
entstehen, erasst. Weitere i in L |
Berechnungen aufgenommen. Personengeschiftsverkehr Flug. Pkm I
Personengeschaftsverkehr sigans Fahrzeugs Pm

v
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Treibhausgasemissionen je Mitarbeiter/in
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COCKPIT

pram
oenergieregion

THG - Ranking Gesamtansicht

Kategorie Beschreibung.
Energie Strom gesamt

Mobiliat Eigene PKW

Energie Warme- und Kaltebezug gezamt
Material Gerate

Material Papier

Gesam:

THG - Ranking Scope 1

Kategorie Beschreibung.
Mobiliat Eigene PKW Scopel |
Gesame: 1
THG - Ranking Scope 2

Kategorie Beschreibung.
Energie Strom gesamt Scope2
Energie Warme- und Kaltebez
Gesame: |

THG - Ranking Scope 3

Kategorie Beschreibung.
Energie Strom gesamt Scoped
Mobilist Eigene PKW Scope3 |
Material Gerte Scope3

Energie Warme- und Kaltebez
Material Papierscopes |
Gesam: |

TovoeReRl ... :

"

Wert

£
|m£ll_|fﬁ!gl0" X

19,87t C02¢
477tC02¢
022tC02¢
021tC02e

002tC02e

251tC02

Treibhausgasemissionen gesamt

coze

® scopel @ Scope2

® scopes

Scope 1, 2 und 3 an Gesamtemissionen inkl. Biomasse

Summe Scope1

Summe Scoped .

Summe Scope2

' ' ﬁ ERSTELLT MIT £SG-COCKPIT 15



Was ist eine (doppelte) Wesentlichkeitsanalyse?

Wirkungen, Risiken 45
g
und Chancen
liber Schwelle 4 3 O 7
57% 43% 0% 192
gesamt 69 192 45 306
23% 63% 15% E G
Wesentlichkeit der Auswirkungen / inside out reichnung * @ Fristigkeit * [ ]
) ) e Nein  Menschenrechtsbezug Datei auswihlen Keine Datei ausgewahit
O ¥ Negative Auswirkung * --- Bitte wahlen ---|
o
Datei auswahlen Keine Datei ausgewahit
© 4 Positive Auswirkung * schreibung Involvierte/Stakeh einbezug Bewertungskommentar Erlduterungen zum Datenpunkt und Quellen
vz % %
Finanzielle Wesentlichkeit / outside in . N NP 1
Auswirkungsgrad * © Wertschopfung Jg © Nachhaltigkeitssaule @ Organigramm-Zuordnung
O B Risiko* - Bitte wéhlen --- --- Bitte wahlen - ‘ ‘ - Bitte wéhlen - ‘ ‘ —- Bitte wéhlen
Zintrittswahrscheinlichkeit * © AusmaB * ¢® © Umfang * o © Unumkehrbarkeit * ¢

© @ Chance *

KPI=Indikatoren: Wasserverbrauch, CO2-Emissionen, Gender Pay Gap, ...



Die freiwillige Berichterstattung nach VSME "\ =

COCKPIT

VSME (Voluntary Reporting Standard for SMEs)
freiwilliger Nachhaltigkeitsbericht-Standard fiir nicht bérsennotierte KMU

wachsende Bedeutung durch die vermutlich in Kraft tretende
EU-Omnibus-Verordnung

Vereinfachtes Reporting nach ESRS-Prinzipien

- 2 Module (Basic und Comprehensive) mit je 20 Fragestellungen
- keine doppelte Wesentlichkeit (Ja/Nein)

- vereinfachte Eingabe (< 100 Datenpunkte)

- keine Prifpflicht

- kein Stakeholder-Engagement

- Uberschaubarer Aufwand



VSME-Module und Indikatoren Dez. 2024

VSME Area

B1 — Basis for preparation

B2 - Practices, policies and future initiatives for transitioning
towards a more sustainable economy

B3 - Energy and greenhouse gas emissions

B4 - Pollution of air, water and soil

B5 - Biodiversity

B6 — Water

B7 — Resource use, circular economy and waste management

B8 — Workforce — General characteristics

B9 — Workforce — Health and safety

B10 - Workforce — Remuneration, collective bargaining and
training

B11 — Convictions and fines for corruption and bribery

C1 - Strategy: Business Model and Sustainability — Related
Initiatives

C2 - Description of practices, policies and future initiatives for
transitioning towards a more sustainable economy

C3 - GHG reduction targets and climate transition

C4 - Climate risks

C5 — Additional (general) workforce characteristics

C6 — Additional own workforce information - Human rights
policies and processes

C7 — Severe negatlve human rlghts incidents

C8 - Revenues from certain sectors and exclusion from EU
reference benchmarks

C9 - Gender diversity ratio in the governance body

B: Basic Module

C: Comprehensive Module

S \ ‘.
ESG

COCKPIT

\'I/
TR



akaryon und das ESG-Cockpit N

e . COCKPIT
ESG-Cockpit ist ein E Referenzen
Datenmanagement-System _ _
v Seit > 10 Jahren praxiserprobt

v" >30 Module, erweiterbar Tausende Nutzer/innen

v Branchen-offen, anpassbar

v' ESG-Management:
standard-orientiert, standard-tbergreifend

Hunderte Kunden-Organisationen

Beratungs-Partner/innen in DACH

VRN NRN

Partnerschaften u.a. Umweltbundesamt

Auswertung und vieles mehr @vl

v" SaaS oder on premise v/ Qualitativ & quantitativ
Landing Page, Branding / White Label > 500 Indikatoren
Berater/innen-Lizenz > 50.000 Ergebnisse

> 500.000 Faktoren

@ > 25 JAHRE

Nutzungsvarianten

fil

> 27,5 TOOLS

NN

Mehrsprachig
API-Funktionen, Portal

ASRNIRNRN

> 30 TEAM

ESG-Cockpit seit 2013 markterprobt

SOFTWARE AND
TOOLS PARTNER

2025

Freiwilliges Reporting EMAS  NFI o EU-Taxonomie CSRD VSME
Unternehmen Umwelt- Unis Berater:innen Verwaltung Portale KMUs
bundesamt

IDW PS880 ESRS ifd. Prozess
Foto by Freepik
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Projekte/Reports nach Bedarf "\

Auswahl Indikatoren-Gruppen, Indikatoren aktivieren/deaktivieren, B oder C — flexiblen Umfang wahlen FSG
COCKPIT

\'I/
TR

€% Administration~ B Dateneingabe A¥i Auswertung ~ & Schulungen © Hilfe ~ i System ~

Home » Administration > Indikatoren » Demo VSME Basis » Demo VSME Basis

Indikatoren B8

Zeitraumbezug: Demo VSME Basis

Zeitraum
Demo VSME Basis (01.01.2024 - 31.12.2024) (Arbeitszeitraum) ® E VSME B1

@ Indikatoren-Gruppe *

VSME Aligemeine Angaben

1 VSME B10
olm | VSME 810 ]

20 v Eintrage anzeigen / Aktion Suche: hbegriff eingebe

Aktion @ Indikator Aspekte / Wesentlichkeiten @

1 VSME B11
vsme ° g Suche Aspekte / Wesentlichkeiten
=] e on ab.
® Deaktiviert: 28.03.2025

(m] ollm 16:1 3 lezahlung der Beschéftigten der Organisation.
e

Deaktiviert: 28.03.2025 ® g VSME B2

16113
0 e = 1, Zielen und MaBnahmen
m] o = g g VSME B3 Insetzung, sowie Scope 1 und 2 Treibhausgasemissionen.

Deaktiviert: 28.03.2025

16:13

Deaktiviert: 28.03.2025 "

m] o =z sfallen von Luft, Wasser oder Boden.

Deaktiviert: 28.03.2025 16:13

16413
0 s = Dieser Indiaktor beschéftigt sich vor allem mit Fl& der O

O o= VSME B6 Dieser Indikator beschaftigt sich mit Wasserentnahmen und Wasserverbrauchen.

)




Grafisch unterstiitzt strukturiert

Organigramm mit Uberblick ESG

COCKPIT
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&% Administration ~ B Dateneingabe i Auswertung ~ &, Schulungen

© Hilfe ~ iSystem ~

Home

» VSME Webinar
ey 0

-

Dateneingabe

® O Heizenergietrager erneuerbar EYEE

Zeitraum

VSME Webinar (01.01.2025 - 3112.2025)

B eeeee——
Energie +
— + S (CA

Biomasse (Holz) ['RER ] . - 9

Zeitraum: VSME Webinar @ Mobilitat
Knoten-Suche Transport
Material Demo (Warzed
- c— T 4 a a o
- ey
| Bieerien- |
Produktion 1 CEE—— ===
Abfall I
0 4032% [ so& so4
Umweltverschmutzung Produicion Medis House Overhesd
35'17% | onar | YT | osiex |
o o« —T—
g = e @ [ oo | ° o |¥
B | =
\ | 8o |
zow zow o [ e oporie- |
. Procutor Procugor Frther nis
= o T o
L5 e e
pEmeo 2 ¢ [ Bimeoriern- |
S Importieren v & a
o [ e |
B mmm
B+ Exportieren v [ e |
=== zos 0w
o | o |
e o

MEmwRE| MmO @
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Auswertungen nach Standards N\~

Berichte und Auswertungen nach Standards, CCF ist inkludiert in VSME!
COCKPIT

& Schulungen @ Hilfe ~ i System ~

B Dateneingabe

€% Administration ~ Auswertung ~

» Demo VSME Basis [

Home » Auswertung » Vorlagen » Vorlage: Demo VSME Basis » Auswertung: VSME B Basis Modul - VSME B1 Grundlagen der Erstellung

Auswertung: VSME B Basis Modul - VSME B1 Grundlagen der Erstellung

Texteingaben v VSME B Basis Modul v VSME C Umfassendes Modul Alle Eingaben v Gruppen-Analyse v Meine Dashboards ~ N ach haltig ke itserklaru ng

Auswertung: VSME B Basis Modul - VSME B1 Grundlagen der Erstellun = .
g g 9 Mein Dashboard: 8
! oy &

° 100 | L 3
2 it - - Demo Basi; 3
g Wesentlichkeit - Grafik Scores der Aspekte - Demo Basis 4

5
& 20 78 | Wesentlichkeit - Grafik Inside out / outside in - Demo Basis. 5

frr @

° é Wesentlichkeit - Liste aktiver Aspekte - Demo Basis 6

S
3 s0 | it - Liste der Reporting - Demo Basis 12
0 - - N . I 1 ' - @ ESRS2 18
VSME Webinar - VSME Webinar - VSME Webinar - VSME Webinar - VSME Webinar - Unit 1 VSME Webinar - Unit 2 < fir die 18
Media House Overhead Produktion 1 Produktion 2 DE DE 25 19
7 86213 Jezogenen Entitaten (Anzahl) @ Anzahl der Tochterunternehmen (Anzahl) I I Strategie 20
’ siligungen (Anzahl) @ Anzahl der Partnergesellschaften (Anzahl) o (] | | | Management der Auswirkungen, Rislken und Chancen 21
( -1 2 30939 x v ) derheitsbeteiligungen (Anzahl) Bilanzsumme (€) . . . i oot

" (€) Gesamtzahl der Beschiftigten - in Kopfzahl (Personen) VfAMvaeb"‘a’ - VSME Webinar - VSME Webig 2 und Z
edia House Overhead Produktion . . M
F Beschiftigten - in Vollzeitaquivalenten (VZA) (VZA) @ Anzahl der Tatigkeitslander (Anzahl) zu und Zielen - Demo Basis

gkeitsregionen (Anzahl) Anzahl der Tatigkeitsstandorte (Anzahl) ESRS

“.07645 @ Scope2 absolut (tCO2e) @ Scop . ; L aus -

( "‘78,75398 % R ) Angaben nach Artikel 8 der Verordnung (EU) 2020/852 (T: i 31
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Kennenlernen: Test-Lizenz und

Einstiegs-Webinar-Serie ab € 1000
ESG-Cockpit kompakt — Schwerpunkt VSME

ab 06.05.2025, 5 Termine, dienstags 8:30-10:30 Uhr Fragen?
Details & Anmeldung | training@akaryon.com

contact@esg-cockpit.com
www.esg-cockpit.com

akaryon®

TTTTTTTTTTTTTTT ORDERUNGEN


https://esg-cockpit.com/esg-cockpit-einstieg-webinar-serie/
mailto:training@akaryon.com

