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KMU-KLIMAMANAGER:IN
MIT SYSTEM ZUM VSME-BERICHT

LEHRGANG fiir kleine und mittlere Unternehmen (KMU), die Nachhaltigkeit aktiv
angehen und den VSME-Bericht als Chance nutzen mochten.

Fiir kleine und mittlere Unternehmen wurde am 30. Juli 2025 ein EU-weiter Standard zur freiwilligen
Nachhaltigkeitsberichterstattung (VSME-Standard) veroffentlicht, mit der Empfehlung an KMU
diesen als Berichtsstandard zu verwenden. Der VSME zielt darauf ab Stakeholderanfragen (groRe
Unternehmen, Banken, Versicherungen, offentliche Auftraggeber, Forderstellen) zu erfiillen und
ESG-Themen im Unternehmen systematisch zu bearbeiten.

Der Lehrgang KMU-Klimamanger:in vermittelt praxisnah und anschaulich die notwendigen
Grundlagen zur freiwilligen Nachhaltigkeitsberichterstattung nach dem VSME-Standard. So
gewinnen Sie Klarheit, Orientierung und Handlungssicherheit — und machen Nachhaltigkeit zum
Erfolgsfaktor.

Zielgruppe: KMUs aus Oberosterreich & Klimabtindnis-Betriebe; Geschaftsfiihrer:innen;
Nachhaltigkeitsmanager:innen; Controller:innen; Mitarbeiter:innen, die im Unternehmen mit dem

Thema Nachhaltigkeit betraut sind oder noch werden.
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Termine:

1. Modul: 29. Janner 2026
2. Modul: 5. Februar 2026
3. Modul: 26. Februar 2026
4. Modul: 5. Marz 2026

jeweils Donnerstag
13:00 - 17:00 Uhr

Ort: Wissensturm Linz
KartnerstralRe 26, 4020 Linz

Anmeldung & Riickfragen:
karin.traxler@klimabuendnis.at
+43 (0) 664/88 36 48 62

Kosten: Der Lehrgang wird als
Pilotprojekt durch das Land 00
gefordert und kann fir die
Teilnehmenden kostenlos
angeboten werden.



Die Module im Uberblick

MODUL 1:
Positionierung des Unternehmens im
Kontext der Nachhaltigkeit

29. Janner 2026, 13:00 - 17:00 Uhr

Inhalte:

e Analyse der Ausgangssituation, Rahmenbedingungen
und Anknipfungspunkte des Unternehmens zum
Thema Nachhaltigkeit

o Skizzierung der Wertschopfungskette und des
Geschaftsmodells

o Identifikation zentraler Stakeholder

Ziel des Moduls: Durch eine fundierte Kontextanalyse wird
die Frage beantwortet, warum und in welchem Umfang
das Thema Nachhaltigkeit fir das Unternehmen relevant
ist. Dies bildet die Basis fur alle weiteren Schritte.
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MODUL 2:
Identifikation und Priorisierung der
wichtigsten Nachhaltigkeitsthemen

5. Februar 2026, 13:00 - 17:00 Uhr

Inhalte:

e Grundlagen der doppelten Wesentlichkeitsanalyse

e Analyse von Auswirkungen, Chancen und Risiken

e Priorisierung wesentlicher Themen

e Vorgehensweise zur Ableitung konkreter
Nachhaltigkeitsziele, Malnahmenplane und KPIs

Ziel des Moduls: Mit einer praxisnahen Vorgehensweise
werden die wesentlichen Nachhaltigkeitsthemen
identifiziert - als Grundlage fur klare Ziele und wirksame
MaRnahmen.



Die Module im Uberblick

MODUL 3:
ESG-Daten und KPIs: Nachhaltigkeits-

bewertung im Unternehmen mit Fokus KMU

26. Februar 2026, 13:00 - 17:00 Uhr

Inhalte:

e Treibhausgasbilanzierung nach GHG-Protocol (Scope

Analyse vorhandener ESG-Daten

Definition wesentliche ESG-Datenpunkte in KMU
Effiziente Datenerfassung und Verantwortlichkeiten
Einsatz und Auswahl geeigneter ESG-Software
Ableitung von Kennzahlen

1,2 &3)
Methoden und Tools zur Bewertung

Ziel des Moduls: Mit Methoden und Tools werden

wesentliche Nachhaltigkeitsaspekte im Unternehmen
bewertet.
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MODUL 4:
Nachhaltigkeitsbericht und wirksame
Nachhaltigkeitskommunikation entwickeln

5. Marz 2026, 13:00 - 17:00 Uhr

Inhalte:

e Regulatorische Grundlagen im Uberblick

e VSME Standard: Aufbau, Inhalt und Anforderungen

e Prozessschritte der Berichterstellung

o Unterschied: (VSME-)Nachhaltigkeitsbericht vs.
Stakeholderkommunikation

o Erfolgreiche Kommunikationsstrategien: Formate,
Kanale, Botschaften

e Best Practices

Ziel des Moduls: Erfahren Sie, wie Sie in Uberschaubaren
Schritten einen VSME-Bericht erstellen und daraus
aussagekraftige Botschaften fiir Ihre Stakeholder ableiten -
jenseits des klassischen Reportings.
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Silvia Payer-Langthaler Elisabeth Starzer Edith Heinzl
Payer & Partner ESG Consulting Payer & Partner ESG Consulting Payer & Partner ESG Consulting

Christina Sammer Stefan Pollner Karin Traxler

Klimabundnis Oberosterreich & Klimabundnis Oberosterreich Klimabundnis Oberosterreich
Zukunftswerk e.G.

Lehrgangsleitung & Anmeldung:

Klimabtindnis Oberosterreich, Karin Traxler @'[l AN ”
U

karin.traxler@klimabuendnis.at OBEROSTERREICH
+43 (0) 664/88 36 48 62




