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MMA Check Light – Tutorial per gli utenti 
 

 

Il MMA Check Light fa parte del progetto Interreg «Rete per la gestione della mobilità aziendale – NetWorkMob», cofinanziato dall’UE. È stato sviluppato 
congiuntamente dall’Ökoinstitut Südtirol e dal Klimabündnis Tirol come strumento a disposizione dei datori di lavoro tirolesi e altoatesini. 

L’obiettivo del MMA Check Light è quello di fornire una panoramica della situazione della mobilità aziendale e delle emissioni di CO₂ che ne derivano, 
valutando al contempo l’efficacia delle offerte di mobilità. I risultati di questo check aiutano i datori di lavoro a individuare il potenziale di riduzione delle 
emissioni e a rendere la mobilità aziendale più sostenibile e orientata al futuro. 

Il MMA Check Light consiste in un sondaggio aziendale           e in un sondaggio tra i dipendenti          . Il presente tutorial per gli utenti è rivolto ai 
responsabili della mobilità / alla direzione aziendale e vi guida passo dopo passo attraverso entrambi i processi del sondaggio. 

I risultati del MMA Check Light vengono riassunti nel MMA Check Light Report. Il report visualizza i risultati del sondaggio e costituisce la base per lo 
sviluppo di misure concrete per la gestione della mobilità aziendale (MMA). 

 

 

 

Avviso: Il MMA Check Light riflette esclusivamente la situazione aziendale nel settore della mobilità e non sostituisce un bilancio completo delle emissioni di CO2. Fornisce una prima base per una gestione professionale della 
mobilità aziendale e funge da punto di partenza per una consulenza tecnica approfondita. 
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Sondaggio aziendale (Link) 
          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dati dell‘azienda 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Domanda 9 (Costi di mobilità): Si prega di inserire solo cifre intere 
arrotondate, senza separatore delle migliaia. Sono considerati costi di 
mobilità tutti i costi sostenuti in relazione agli spostamenti casa-lavoro: ad 
esempio, indennità di trasporto, agevolazioni per il trasporto pubblico 
locale, costi per campagne, parcheggi per biciclette. I costi relativi al 
proprio parco veicoli (acquisto e manutenzione) o al settore dei trasporti 
non sono considerati costi di mobilità. 

Clicchi quindi su Avanti. 
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https://forms.office.com/e/JxCJhiNs8f
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Offerte di mobilità aziendali 

 

In questa pagina, la preghiamo di indicare quali 
offerte e iniziative la sua azienda mette a 
disposizione dei dipendenti in materia di mobilità. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

Clicchi quindi su Avanti. 
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Viaggi di lavoro con veicoli aziendali 

 

In questa pagina si prega di indicare quanti chilometri-
persona sono stati percorsi nell'ultimo anno solare per 
motivi di lavoro con veicoli aziendali. 

Si prega di notare che le singole domande sono 
suddivise in base alla rispettiva tecnologia di 
propulsione dei veicoli. 

 

Clicchi quindi su Avanti. 

Viaggi di lavoro, viaggi d'affari e trasporti 

Qui troverete le seguenti definizioni: 

Un passeggero-chilometro corrisponde al trasporto di 
una persona su una distanza di un chilometro. 

Una tonnellata-chilometro corrisponde al trasporto di 
una tonnellata di merci su una distanza di un 
chilometro. 
 

Clicchi quindi su Avanti. 
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Viaggi di lavoro con veicoli esterni 

In questa pagina si prega di indicare quanti 
chilometri-persona sono stati percorsi nell'ultimo 
anno solare per motivi di servizio con veicoli esterni 
(compresi i servizi di car sharing).. 

 

 

 

 

 
 

Clicchi quindi su Avanti. 

 

 

Clicchi quindi su Avanti. 
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Grazie mille per aver compilato il sondaggio aziendale! 
 

L'Ökoinstitut Südtirol / il Klimabündnis Tirol riceverà automaticamente una notifica via e-mail. Non appena riceveremo la segnalazione, inizieremo a 
preparare il sondaggio tra i dipendenti, la fase successiva del MMA Check Light. 

Si prega di indicare le tonnellate-chilometro percorse 
nell'ultimo anno solare per il trasporto merci. 

 

Si noti che i tonnellate-chilometro sono suddivisi, tra 
l'altro, a seconda che il trasporto delle merci sia stato 
effettuato con veicoli aziendali o con veicoli esterni. 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Si prega di verificare tutte le informazioni inserite nel 
sondaggio aziendale e quindi di cliccare su Invia. 
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 Sondaggio per i dipendenti (Link) 
 

Una volta che l'Ökoinstitut Südtirol / il Klimabündnis Tirol avrà ricevuto la notifica della compilazione del questionario aziendale, vi invieremo il link al 
questionario destinato al personale. Vi preghiamo di inoltrare il link a tutti i dipendenti dell'azienda. Si consiglia di prevedere un periodo di circa 2 
settimane per la compilazione del questionario. 

 Per avviare il sondaggio tra i dipendenti, consigliamo il seguente modello di e-mail: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Suggerimento 1: Quando inviate l'e-mail, potete specificare che la 
partecipazione al sondaggio è anonima, che consiste in quattro 
domande (principalmente a scelta multipla) e che richiede al 
massimo cinque minuti. Queste informazioni aumentano il tasso di 
partecipazione e infondono fiducia. 

Suggerimento 2: inviate ai dipendenti un promemoria per la 
compilazione del sondaggio due giorni prima della scadenza del 
periodo di rilevazione. Questo, insieme a una chiara comunicazione 
della scadenza, aumenta il tasso di partecipazione. 

Liebe Mitarbeiter:innen, 

siamo lieti di comunicarvi che la nostra azienda sta affrontando 
attivamente il tema della gestione della mobilità aziendale (MMA). Per 
questo motivo, in collaborazione con l’Ökoinstitut Südtirol / il 
Klimabündnis Tirol, effettueremo un MMA Check Light per la nostra 
organizzazione. Il MMA Check Light rileva l’intera mobilità aziendale e le 
relative emissioni di CO2. 

Al fine di garantire una raccolta dei dati il più completa possibile, 
intendiamo rilevare anche tutti i dati relativi alla mobilità dei nostri 
dipendenti. A tal fine è stato elaborato un sondaggio rivolto al personale. 
Vi invitiamo a partecipare al sondaggio e a rispondere alle domande nel 
modo più accurato possibile. 

La compilazione del sondaggio richiede meno di cinque minuti e 
comprende solo quattro domande (principalmente a scelta multipla). 
Ovviamente il sondaggio è anonimo. 

Clicca qui per accedere al sondaggio per i dipendenti. In caso di 
domande, non esitare a contattarci – ti auguriamo buona fortuna per la 
compilazione del sondaggio! 

Cordiali saluti 

Il vostro responsabile della mobilità / Direzione aziendale 

2 

 

Avete domande? 
 

Vi invitiamo a seguire il webinar sul 
MMA Check Light. 

https://forms.office.com/e/VEMbYfEUtu
https://forms.office.com/e/VEMbYfEUtu
https://www.youtube.com/watch?v=YPImZVVRyNo&t=1031s
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Prossimi passi 
 

Al termine del periodo di rilevazione previsto, l’Ökoinstitut Südtirol / Klimabündnis Tirol analizzerà i dati raccolti tramite il sondaggio rivolto alle aziende 
e ai dipendenti e li elaborerà. Sulla base di questi risultati verrà redatto il rapporto MMA Check Light, che vi verrà poi inviato in tedesco e in italiano. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dati di contatto 

Klimabündnis Tirol 
Via Müller 7 
6020 Innsbruck 
tirol@klimabuendnis.at 
+43 (0) 512 583558 

Ökoinstitut Südtirol 
Viale Stazione 3 
39100 Bolzano 
info@oekoinstitut.it 
+39 0471 057 300 

mailto:tirol@klimabuendnis.at
mailto:%20info@oekoinstitut.it

