
Josefine Mentorin

Brigitte Gradl-Rangger
Was mache ich beruflich?
Angestellte – über drei Jahrzehnte Erfahrung als 
Sachbearbeiterin in der Rechtsabteilung eines großen 
Unternehmens mit Zuständigkeit für Immobilienverträge und öffentlich-rechtliche 
Behördenverfahren; seit drei Jahren Aufsichtsrätin; seit zwei Jahren in einem 
Wirtschaftsprüfungs- und Steuerberatungsbüro als Kanzleileitung

Nach zwölf Jahren Gemeinderatsmandat als Spitze und auch 
Bürgermeisterkandidatin einer Kleinpartei gegen eine absolute Mehrheit nun seit 
2022 Ersatzgemeinderätin, Mitglied des Bauausschusses und Mentorin für meine 
Nachfolgerin; einige Jahre Mandat der Frauenorganisation im Landesvorstand 
der Partei.

Gedankenaustausch, Teilhabe an meinem Erfahrungsschatz, Ideen und Kontakte 
für die Lösung schwieriger Situationen

•		 Raumordnung
•		 Schwerpunkt persönlich: Chancengleichheit für Frauen
•		 Thema in der Fraktion: Zusammenhalt und Stärkung der Gruppe, 
	 Organisation von Events, Vernetzung

Welche Funktion habe ich in der Gemeinde inne?

Was sind meine Themen?

Was biete ich als Mentorin?

Völs

Ich engagiere mich dort, wo ich lebe, um gute Entscheidungen 
herbeizuführen für mehr nachhaltige Lebensqualität. Als 
Betroffene will ich mitbestimmen und mitgestalten. Es genügt 
mir nicht, von außen zuzuschauen. Meine Wahrnehmung ist, dass 
Frauen oft trotz ausgezeichneter Qualifikation an ihren Fähigkeiten 

zweifeln. Ich mach bei Josefine mit, um sie zu ermutigen, das 
Steuer in die Hand zu nehmen. Ich will eine Verbündete 
sein für Frauen und sie auf ihren ersten Schritten zu einem 
erfolgreichen politisches Wirken stärken.


